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4．組織体制等
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保育補助２人
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3．職種別職員数（令和5年３月３１日現在）

事務長
主任
保育士

保育士 合計

1 1 1 1 13

保育
補助

栄養士

令和4年度事業報告書

社会福祉法人　篤星会　星の子白根保育園

1．総括

　横浜市からの民間移管初年度であり、子どもたちや保護者の安心を第一に考えて保育を提供
していけるよう留意した。移管前の白根保育園の保育を継承しつつ、法人の保育目標である
『明るく健康な子ども、素直で思いやりのある子ども、豊かな心をもつ子ども』を念頭に置
き、戸外活動や畑活動など自然体験活動を取り入れながら、一人ひとりの感性に響く体験を大
切に保育を実施した。また、子どもたち同士や保育者との関わり合いを大切にし、信頼関係が
深まるように努めた。保育者同士もミーティングや会議などを通して、十分に意見を交わし、
子どもたちの最善の利益のために連携を深められるよう議論の場を多くもつことができた。地
域との関わり合いを大切にしてきた白根保育園の伝統を引継ぎ、世代間交流を実施し、子ども
たちが作ったリースやしめ縄を近隣の交流機関に届けるなど交流の機会を大切にした。また、
定期的な地域子育て支援事業を実施し、地域の子育て支援活動の拠点としての役割を担えるよ
うに努めることができた。
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月 月

８月

夏祭り　プール終い

２月

節分　お楽しみ会

７月

個人面談　プール開き　七夕

１月

クラス懇談会　お正月遊びの会
個人面談（５歳児）

４月

入園を祝う会　進級を祝う会

１０月

運動会（幼児組）秋の遠足
ふれあい遊びの会（乳児組）

５月

クラス懇談会　春の遠足（４・５歳）

１１月

内容 内容

6．職員研修実施内容

園長研修・会議内での園内研修（子どもの最善の利益について、事故防止対策について、新型コロナ
ウィルス感染防止対策について、虐待防止対策・個人情報の保護について、子どもの主体性を伸ばす保
育について等）・キャリアアップ研修（食物アレルギー、マネジメント等）・人権、インクルーシブ保
育・自閉症のお子さんへの対応・よこはま保育教育宣言・リスクマネジメント・中部エリア研修

7．年間行事実施内容

６月

個人面談

１２月

クリスマス会

5．勤務体制等

朝７時～夜８時までの時間の中で８時間労働とする（９時間拘束）



　

0 件

234 件

54 件

１３．その他

地域子育て支援事業：園庭開放：毎週１回実施、　交流保育　年３回、育児講座　年１回
園だより：毎月発行
ホームページ：毎月更新

8．避難訓練、救急対応訓練、健康管理、衛生管理、職員会議等実施内容

毎月１回避難訓練、年４回不審者対応訓練、救急対応訓練　年5回
年一回職員健康診断
全園児健康診断　年２回　歯科検診：年2回
尿検査：年1回（３歳以上）　視聴覚検査　年１回（３歳児）
毎月：職員会議、乳児会議、幼児会議、健康安全会議（感染症対策委員会）

９．設備、備品、遊具等の充実内容

電話設備工事・厨房前室壁掛エアコン新設工事・トイレペーパーホルダー付きオリジナル間仕切り製作
工事・相談室新設改修工事実施
アルミフレーム掲示板・園庭日除けメッシュシート・リトルパロ両面ゲートハイタイプ・ロングライト
バスグリーン・ポータブルアンプ一式購入
各クラス遊具等、必要に応じて随時購入

１０．建物等修理、修繕実施内容

９月

保護者引き渡し訓練

３月

ひなまつり　お別れ会　お別れ遠足　卒
園を祝う会

厨房機器入替増設工事・自動止水栓交換工事実施
その他必要に応じて随時実施

１１．事故、怪我、ヒヤリハット

事故

怪我

ヒヤリハット

備考

１２．苦情・意見等

苦情・意見なし


